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L Postanowieniaog6lne.
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Towarrystwo Przyjaci6tr Szkoty Nr 53 w Szczecinie zN\tane dalej ,, Towar4,stwem " jest organizacjq
spolecznq dzialajqcqna podstawie ustawy z dnia07 -04.1989 r. Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. Nr 20

poz.l}4 ) oraz nin. Statutu.

Towarzrystwo posiada osobowo66 prawnq i utywa pieczqci o treSci :

,, Towarzystwo Przyjaciol Szkoty Nr 53 w Szczecinie ".

$2

Terenem dzialalnoSci Towarzystwajest obszar Miasta Szczecin, a siedzib4Towarrystwajest budynek Szkoty

Nr 53 przy ul. Budzysza Wosia Nr 8 / 9 w Szczecinie.

s3

Towar4zstwo opiera swoj4 dziaialno66 na pracy spolecznej swoich czlonk6w.
Towarzystwo moze podejmowai dzialalno56 gospodarczq,zkt6rej dochody bpdqpodstaw4dzialalnoSci
statutowej.
Do prowadzenia swych spraw Towarzystwo rnoZe zatrudniad pracownik6w.
Towarrystwo posiada swoje Biuro w budynku Szkoly Nr 53 w Szczecinie.

Cel i zadania Towarzystwa.
$4

Celern dzialalno6ci Towarzystwajest: ir,telektualne, moralne i materialne wspieranie inicjatyw oliwiatowych,
maj4cych znaczenie dla wychowania i ksztalcenia mtodzieLy , szczeg6lnie skupionej przy Szkole Nr 53 w
Szczecinie , atakae prowadzenie dzialahroSci oSwiatowej , szczeg6hrie w kierunku organizowania szk6l
spolecznych oraz o(rodk6w ksztalcenia ustawiczllego , zwlaszcza nabazie Szkoty Nr 53 w Szczecinie.

ss
Cele okreSlone w $ 4 Towarzystwo realizuje gl6wnie przez:
a ) podejrnowanie dzia\ah gospodarczych, rnaj4cych sluzyi gromadzeniu Srodk6w finansowych i d6br

materialnych na dzialalnoSd oSwiatow4 Szkoty Nr 53 w Szczecinie.
b ) rozwijanie dzialalnoSci infonnacyjnej i wydawniczej w zakresie oSwiafy ,aw szczeg6lnoSci :

zorgatizowanie i wyposalenie Osrodka Komputerowego i ksztalcenie w nim mlodziezy szkolnej oraz
kurs6w dla dorostych a takze zorganizowanie na tej bazie OSrodka Nauki JEryk6w Obcych i wydawanie w
tym zakresie podrpcznik6w i skrypt6w, jako pornocy szkoleniowych we wlasnej drukarni.

c ) wsp6ldzialanie w tyrn zakresie z innyrni samorz4dnymi organizacjami , a mvlaszcza ze szkolami , gl6wnie
dzielnicy Szczecin - Pogodno.

d ) inicjowanie i rozwijanie innych fonn dzialania , zgodnych z celami Towarzystwa.

UI. Czlonkowie, ich prawa i obowi4zki
$6

Czlonkowie Towarzysfwa dziel4 siq na :

i. zwyczajnych ,

2. honorowych ,

3. wspieraj4cych.

II.

STATUT
Towarrystwa Przyjaci6l Szkoty Nr 53 w Szczecinie
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1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzyshva moZe zostai :

a) ka1dy obywatel Polskipo ukoriczeniu 18 roku Zycia,maj4cy petnqzdolnoSi do czynnoSciprarvnycli inie
pozbawiorty praw publicznych.

b ) polska nlodzielszkolnawwieku od 16- l8latzustawowymograniczeniem do czynnoSciprawnych,jako
rnaloletni.

c ) polska mlodzieZ szkolna w wieku ponizej 16lat , za zgodqswych rodzic6w lub opiekun6w i z

ograniczeniem czynnych i biernych praw wyborczycb.
d) cudzozielncy, jeZeliZarzqd Towarrystwa, zgodnie z praweln , tak postanowi.

2. Przyjqcie czlonk6w zvtyczajnych , jak r6wnieZ ich skeSlenie z listy czlonk6w nastEpuje na podstawie

ztozonej pisemnej deklaracji oraz uchwaty Zarzqdu Towarzystwa.
3. Czlonkowie mvyczajnirnaj4prawo :

a ) uczestni czyt w dziaialno6ci programowej , organizacyjnej i finansowej Towarrystwa.
b ) oceniai tg dzialalno5i , struktury i poszczegolne osoby prowadz4ce dziaialno66 statutowq.

c ) wybierad i by6 wybieranyrn do wladz Towarrystwazograniczeniami wynikaj4cyrni z ustawy i nin. Statutu

oraz uchwal wladz Towarzystwa.
d ) uczestniczy6 w zebraniach Towarzystwa.
e ) korzystal z porad i pornocy Towarzystwa.
f ) korzysta6,nazasadach pierwszefrstwa ,zform dzialalno6ci Towarzystwa stuZ4cych podnoszeniu

indywidualnego wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych , atakie zdolnoSci i uzdolnieri.
g ) korzystad z dostgpnych Swiadczefi iurzqdzefi Towar4rsfwa.
4. Czlonkowie mvyczajni zobowiqzani sq do :

a ) aktywnego udzialu w realizacji za\oZonych ce16w.

b) przestrzegania stafutu, regulamin6w i uchwal wladz Towarzystwa.
c ) oplacania skladek czlonkowskich.

' d ) realizowaniaprryjgtych zobowiqzafiwobec Towarzystwa.
e ) przestrzeganie norm kole2eristwa i wzajemnej uprzejmoSci i ryczliwoSci oraz podnoszenia autorytetu i

znaczenia Towarzystwa.

$8

1. Czlonkiem honorowym moze zosta6 osoba frzyczna szczeg6lnie zasfuZona dla Towar4rstwa , zwlaszcza

kt6ra polozyla duZe zaslugi w dziedzinie rozwoju o(wiaty i nauki , gl6wnie na terenie dzialalno6ci

Towarrystwa.
2. Nadanie godno6ci czlonkahonorowego nastgpuje na wniosek Zarzqdu Towarzystwa , na podstawie uchwaly

Walnego Zebr ania Czlonk6w.
3. Czlonkowie honorowi posiadajqprawa czlonk6w rwyczajnych i zrvolnieni s4z obowi4zku oplacania

skladek czlonkowskich.
4. GodnoS6 czhonkahonorowego jest dozywotnia i niezbywalna.

$e

l. Czlonkiern wspieraj4cytn moze zostadkalda osoba frzyczna lub prawna, odpowiadajeca wymogom
prawnym , kt6ra skutecznie zadeklaruj e pomoc merytoryczn q , organizacyjn4. , finansow4 lub innqna rzecz
realizacji cel6w i zadait Towarzystwa.

2. Przyjgcie czlonkawspieraj4cego nastqpuje na podstawie uchwaty Zarzqdl Towarzystwa.
3. Czlonkowiewspieraj4cyb4dZ ichumoeowaniprzedstawiciele rnaj4prawawynikaj4cez $ 7 ust.3lit. a, b,

d , e, f , g.

4. Czlonek wspierajqcy moZebral udzial w zebraniach wladz Towarzystwa jedynie z glosem doradczym.
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1. Czlonkostwo ustaje na skutek :

a ) dobrowoh-rego wyst4pienia zgloszorlego na piSmie.
b ) wykluczenia z Towarzystwa z powodu dzialah-roSci za szkodE Towarrystwa lub niewywiqzywania siE z

obowi4zk6w czlonkowskich.
c ) skreSlenia z listy czlonk6w z powodu utraty praw publicznych , rorwiqzania osoby prawnej lub Smierci

czlonka.

l
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O wykluczeniu czlonka decyduje , lta llocy uchwaly , Zat'zqdTowarzystrva.

Od uolrwaly o wykluczeniu przyslugule odwotanie do Walnego Zebrania Towarzysfwa w tenninie 14 dni od

daty zawiadomienia o wykluczeniu.

Wadze Towarrystwa
$11

Wiadzarni Towarzystwa s4 :

Walne Zebr anie Towarzystwa
Zarzqd Towarzystwa.
Komisja Rewizyjna.
Kadencja wladz Towar4rstwa trwa trzy lata.
W razie ust4pienia lub skreSlenia czlonk6w wladz wybieralnych , wladzom tyrn przysfuguje prawo

kooptacji. Jednak liczbadokooptowanych nie moLe przek,roczyt I I 2 ogolnej liczby czlonk6w wtadz.

Uchwaly wladz Towarzysfw a , jeaeli Statut nie stanowi inaczej, s4 podejrnowane zrruykl4 wiqkszo$ciq
glos6w, w glosowaniu jawriym, przy obecnoSci co najrnniej I l2og6lnejliczby czlonk6w. W przypadku

r6wnej iloSci glo s6w r ozstr zy ga glo s przewodnicz4cego obrad.
W przypadku braku kworum w pierwsz5rm ustalonym tenninie zebrania, uchwaty podjqte w drugim

termin ie se prawomo cne b ez wzglqdu na liczbg obecnych czlonk6w.

$12

1. Walne Zebranie jestnajv,ry2szqwladz4Towarzystwarozstrzygajqcqostatecznie we wszrystkicli jego

podstawowych sprawach.
2. Do kornpetencji Walnego ZebraniaTowarzystwanaleZy :

a ) ustalenie gl6wnych kierunk6w dziaialnoSci Towarzystwa.
b ) uchwalar-rie Statutu oraziego po1nieiszych zmian.
c ) podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionychprzez czlonk6w iwladze Towarzystwa.

d ) wyb6r Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej.
e ) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdafi Zarzqdu Towarzystwa i Komisji Rewizyjnej w zakresie

merytorycznej i finansowej dzialalno6ci w okresie kadencji orazudzielanie absolutorium ustgpujQcemu

Zarzqdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej.
f ) uchwalanie regulamin6w wewnEtrznych Towarzystwa.
g ) uchwalanie wysokoSci skladek czlonkowskich.
h) rozstrzyganie odwolafi w przedmiocie wykluczenia czlonka z Towarzystwa.
i ) podjpcie uchwaty o rorwiqzaniu Towarzystvtai przeznaczeniu jego maj4tku'
j ) podejmowanie innych uchwal , kt6re wyrnagaj4 stanowiska Walnego Zebrania Towarzystwa.
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Walne Zebranie Towarzystwa nvotywane jestprzezZarzryd Towarzystwaraznarok.
O terminie Walnego Zebrania wraz z proponowanym porzqdkiem obrad Zarzqd Towarzystwa zawiadamia czlonk6w

co najmniej na 14 dni przedrozpoczqciem zebrania.

$14

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Towar4ystwamoZe byi zwolane :

a ) na podstawie uchwaly Zarzqdu Towar4ystwa.
b ) na wniosek Komisji Rewi4,jnej.
c ) na wniosek co najrnniej 1 / 3 og6lnej liczby czlonk6w nvyczajnych i honorowych Towarrystwa.
2. Wniosek dotyczqcy zxvolanianadzwyczajnego Walnego zebrania winien zawierat propozycjE porz4dku

obrad.
3. Zarzqd Towarzystwajest zobowi4zany rwolal Walne Zebranie w tenninie do 2 miesiEcy od dnia

otrzymania wniosku lub podjqcia uchwaty , z zachowar-riem przepis6w okre$lonych w $ 13 ust. 2.

IV.

1.

a)
b)
c)
2.

3.

4.

5.
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l. Zarz4dTowarzystwa kieruje caloksztaltern dzialalnoSci Towarzystwa zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania, reprezentuje je na zewn4trz i ponosi odpowiedzialnoS6 za srvoje dzialania przez Walnym
Zebraniem Towarzystwa.

2. Do zakresu dzialania i kornpetencji Zarzqdu TowarzystwanaleZy w szczeg6hio5ci :

a ) realizowanie uchwal Walnego Zebrania Towarzystwa.
b ) opracowanie programu dzialah Towarzystwa w ramach kierunkow dzialalnoSci ustalonych przezWalne

Zebranie.
c ) bie24ce kierowanie dzialahio6ci4Towarzystwa , w tym r6wnie2 powolywanie plac6wek , ustalanie

wysoko$ci czesnego , ustalanie zadafi rzeczowych prowadzonej szkoly lub plac6wki oraz zatwierdzanie
rocznych plan6w pracy szk6l spolecznych i plac6wek podleg.lych Towarzystwu.

d) zarzqdzanie rnaj4tkiem i funduszem Towarzrystwa.
e ) podejmowanie uchwal o nabywaniu i zbyrvaniu maj4tku Towarzystwa.
f ) zwo$rvanie Walnego Zebrania Towarzystwa.
g ) przedstawianie Walnemu Zebraniu wniosk6w o nadawanie godno5ci czlonka honorowego.
h ) podejmowanie uchwal w sprawie przyjrnowania czlonk6w mvyczajnych i wspierajqcych oraz uchwal w

sprawie wykluczenia czlonk6w.
i ) opracowanie i skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdafi w zakesie merytorycznej i finansowej dziatralno6ci

w okresie kadencji.
j ) podejmowanie uchwal w sprawach Towarzrystwa nie nalez4cych do kornpetencji innych wladz.
k ) ustalanie ,w przypadkach spornych wykladni przepis6w Statutu oraz uchwal Towarzystwa.

$16

. 1. ZarzqdTowar4zstwaskladasigz 3-Tos6biwybieraspo6r6dsiebieprezesa,wiceprezesa,sehetarzai
skarbnika.

2. Walne Zgromadzenie moze uchwali6, Ze kierownik Biura Towarzystwarnoze by6 jednoczeSnie
sekretarzem i skarbnikiem, jako organZarzqdu i czlonek Towarzystwa.

3. Prezes , wiceprezes i sekretarz reprezentujq Towarzystwo na zewnqtrz oraz redaguj4 i podpisujq dokumenty
i pisma Towar4rstwa w zakresie swoich c4rnnoSci.

4. Do wa2noSci decyzjiwystarcry podpis dw6ch przedstawicieli wladz Zarzqdu.
5. Posiedzenia Zaruqdt Towar4rstwa odbywajq siE w miarq potrzeb , nie rzadziejjednak niLrazw miesi4cu.
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l. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym TowarzystwaidzialaniezaleZnie odZarz4du.
2. Do zakresu dzialalno6ci Komisji Rewizyjnej naleLy w szczeg6lnoSci :

a ) kontrola caloksztaltu dziaialno$ci , aw szczeg6lno6ci gospodarki finansowej Towarrystwa.
b ) skladanie na Walnym Zebraniu sprawozdari wrazz ocenq dzialalnoSci merytorycznej Towarzystwa , atak2e

gospodarczo - spolecznej dzialalno6ci Zarzqdu Towarzystwa oraz skladanie wniosku o udzielenie lub
nieudzielenie absolutorium ustqpuj 4c ernu Zarzqdowi.

c ) przedstawianie Zarzqdowi Towarzystwa innych wniosk6w dotycz4cych dziatalno(ci Towarzystwa.
3. Kontrola caloksztaltu dzialalno(ci Towar4rstwa odbywa siE co najmniej razw roku.
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1. Kornisja Rewizyjna sklada sig z 3 - 5 czlonk6w i wybiera spo6r6d siebie przewodnicz4cego , kt6ry ma
prawo uczestniczenia w posiedzer-riach Zarzqdu z glosem doradczyrn.

2. Czlonkowie Kornisji Rewizyjnej nie rnog4 pelnii innych funkcji we wladzach Towarzystwa.
3. Zasady dzialaniaKomisji Rewiryjnej okre$la opracowany przezniqregulamin.





V. Maj4tek i finanse Towarrystwa
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l. Maj4tek Towarzystwa stanowii rlogq : nierr-rchomoSci , ruchomo6ci i fundusze. Skladaj4 sig nari : rvpll,wy
ze skladeh , dotacje , subwencje , darorvizny , zapisy os6b fizycznych i prawnych oraz wplywy z odplatnej
dzialahioSci oSwiatowej i gospodarczej , prowadzonej zgoduie z oborvi4zuj4cymi przepisami prawa.

2. Zarzqdzanie maj4tkiem i finansami nalezy do kon-rpetencji Zarz4du Towarzystrva , kt6ry w tym celu na
uruchomione konto bankowe i prowadzi w swym biurze rachunkowo5c wedlug obowi4zuj4cych przepis6w.

3. Do wazno6ci pisrr , dokument5w finansorvych oraz oSwiadczeri w sprawach rnaj4tkorvych ifinansowych
wymagane sq podpisy os6b , w tyrn prezesa i skarbnika ,b4dL 2 innych osob upowaznionych przezZarzqd.

VI. Postanowienia koficowe
$20

1. PrzyjEcie Statutu oraz lego zrniana rnoze nast4pi6 na mocy uchwa{y Walnego ZebraniaTowarzystwa.
Wniesienie projektu zntian przyslugu.f e tylko Zarzqdowi. Uchwala dla swojej waZno5ci wynaga2 I 3
gtos6w przy obecno6ci co najmniej polowy o96lnej liczby czlonk6w uprawnionych do glosowania.

2. Walne Zebranie podejniuje r6wniez uchwalE orozruiqzaniu Towarzystwaorazoptzeznaczeniu jego
rnaj4tku. Uchwala ta wymaga dla swej wazno6ci 2 I 3 glosow, w glosowaniu tajnym , przy obecnoSci co
najmniej polowy o96lnej liczby cztonk6w uprawnionych do glosowania.

3. Spos6b i zasady likwidacji Towarzystwa uchwala Wahre Zebranie w trybie I i 1 ust. 4 Statutu.

Towarzvstwo
Przyjaci6i SiXW nr s3
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